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“การยกระดบัผูป้ระกอบการ
ด้วยมาตรฐานอตุสาหกรรมสีเขียว 

(Green Industry)”

GREEN INDUSTRIAL



22

นางสาวปนัดดา นิลอาญา  
วิทยากรอาวุโส 

ที่ปรึกษาด้านการจัดการอุตสาหกรรมและความยั่งยืน
panadda.nin@gmail.com

0996155969

• ที่ปรึกษาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม : Green Industry 1-5, EMS-DIW 1-2, 
ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม, BCG, CT, CE, 3R, RECP, Eco Factory, CEMS

• ที่ปรึกษา/ผู้ทวนสอบ : CSR-DIW for beginner, CSR-DIW, CSR-DIW Continuous, 
CSR PM Award, CSV

• ที่ปรึกษาระบบมาตรฐานสากล : ISO9001, ISO14001, ISO26000, ISO45001
• ที่ปรึกษาด้านก๊าซเรือนกระจก: GHG, CFO, CFP

วิทยากร
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เราสามารถปรับเปลี่ยนแนวทางการด าเนินธุรกิจ
ให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ได้อย่างไร ?? 
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ระดับ
กระทรวง

อุตสาหกรรม

ระดับสากล
นานาชาติ

ระดับ
ประเทศ

การได้รับการตอบสนองความต้องการในขณะทีด่ ารงชีวิต
อยู่ในระบบนิเวศของโลกที่มีอยู่อย่างจ ากัด โดยไม่เบียดบัง
ความสามารถของผู้ที่อยู่ในรุ่นต่อๆ ไป ให้สามารถได้รับ

การตอบสนองความต้องการเช่นเดียวกันใน 3 มิติ 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม

แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน

Waste/Worksheet_Waste_final_NJ01.xlsx
Energy/Worksheet_Energy-1A1a-Power plan.xls
IPPU/0_แบบฟอร์มเก็บข้อมูล.rar
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แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของนานาชาติและประเทศไทย

มิติสิ่งแวดล้อม
6 การจัดการน ้าและสุขาภิบาล
7 พลังงานสะอาดที่ทุกคนเข้าถึงได้
13 รับมือกับสภาพภูมิอากาศ 
14 การใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรและทางทะเล 
15 การใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศทางบก

Sustainable Development Goals (SDGs)
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน จ้านวน 17 เป้าหมาย  
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แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของนานาชาติและประเทศไทย
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ตั้งแต่ต้นปี พ.ศ. 2564 ที่ผ่านมานี้......

ประเทศไทยโดยคณะรัฐมนตรี ได้มีมติเห็นชอบให้ 
‘โมเดลเศรษฐกิจ BCG’ หรือการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว 
(Bio-Circular-Green Economy Model) 

เป็น ‘วาระแห่งชาติ’ ที่จะพาไทยไปสู่เป้าหมาย
ของการเป็นประเทศท่ีมีรายได้สูงและเป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) 

• ท าไมค าว่า BCG ในช่วง 2-3 ปีที่ผ่านมานี้กลายเป็น
คีย์เวิร์ดส าคัญของการปรับโฉมหน้าเศรษฐกิจใหม่
และการประสานความร่วมมือกับหุ้นส่วนการพัฒนา? 

• รวมไปถึงว่าไทยกับยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนประเทศ
ด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 – 2570 นั้น 
เบื้องต้นมีหน้าตาเป็นอย่างไร?

ส้านักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
เลขานุการของคณะกรรมการบริหารฯ จัดท้าแผนปฏิบัติการ

เพื่อเป็นกรอบการท้างานส้าหรับหน่วยงานต่างๆ ในการร่วมขับเคลื่อนให้เกิดผลเป็นรปูธรรมโดยเร็วและยั่งยืน

https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2021/20210213-bcg-cabinet-conclusion-national-agenda.pdf
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•BCG ย่อมาจาก ‘Bio-Circular-Green’ Economy 
หรือการผสมผสานของการพัฒนา.....

✓เศรษฐกิจชีวภาพ (bio)

✓เศรษฐกิจหมุนเวียน (circular)

✓และเศรษฐกิจสีเขียว (green) 

• ซึ่งถึงแม้จะไม่ใช่เรื่องใหม่ แต่จ าเป็นที่จะต้องน ามาสู่การปฏิบัติให้
เกิดขึ้นจริง เพื่อเตรียมความพร้อมปรับตัวต่อความท้าทายของโลก 
อาทิ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พลังงาน และอาหาร 
ที่เชื่อมโยงและส่งผลกระทบต่อกัน และเพื่อปรับให้ระบบเศรษฐกิจ
มีความสมดุลและความยั่งยืนมากขึ้น

BCG

โมเดลเศรษฐกิจ BCG คืออะไร?
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• เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) หรือ เศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Biobased economy) มาจากฐานคิดของ
การใช้ประโยชน์จากความเข้มแข็งของการมีทรัพยากรชีวภาพ (biological resources) ภาคการเกษตรและ
ผลผลิต ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนที่แท้จริง (engine) 

• แต่การผลิตแบบเดิมจะต้องมุ่งหน้าสู่โจทย์ใหม่ของการสร้าง ‘มูลค่าเพิ่ม’ ซึ่งท าได้ด้วยการน าความรู้ องค์ความรู้
จากท้องถิ่นเอง เสริมด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้สามารถสร้างรายได้ให้เกิดขึ้นตลอดห่วงโซ่ของการผลิตนี้ 
พร้อมกับที่จะช่วยแก้ไขปัญหาของภาคการเกษตรที่มีแต่เดิมเฉกเช่นพืชผล (ที่ไม่มีการเพิ่มมูลค่า) มีราคาผันผวน
อยู่เสมอและสร้างรายได้น้อย

เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy)
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การสร้างมูลค่าเพิ่มส าหรับ “อ้อย”

ทีมา: กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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• เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy) เข้ามาช่วยแก้ไขวงจรปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากร 
มลพิษและของเสียที่เป็นผลจากระบบเศรษฐกิจแบบเส้นตรง (linear economy) หรือการผลิตแบบใช้แล้วทิ้ง
ซึ่งก่อขยะมหาศาล 

• โดยเศรษฐกิจหมุนเวียนจะให้ความส าคัญกับ ‘การจัดการขยะ’ ภายหลังจากการบริโภคแล้ว และ ‘การลด
ปริมาณของเสียให้น้อยลงหรือเท่ากับศูนย์’ (Zero Waste) ให้มีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรมากที่สุดและ
คุ้มค่าที่สุด ตั้งแต่การผลิต การออกแบบที่ให้เกิดของเสียน้อยที่สุด การใช้วัสดุทางเลือก ตลอดจนการน าวัสดุ
กลับมาใช้ซ้ า (Reuse, Refurbish, Sharing) และแปรสภาพกลับมาใช้ใหม่ (Recycle, Upcycle)

เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)

ฟราย-ทาก
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ความหมาย/แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (ต่อ)

ที่มา: คู่มือการประเมินประสิทธภิาพ การประยุกต์ใช้หลักการเศรษฐกิจหมุนเวยีนในองค์กร,  กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ ฉบับปรับปรุง V1. พ.ศ. 2564
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FREITAG ( ฟรายทาก ) ถือเป็นแบรนด์ดังจากนครซูริค ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ ที่ก าลังได้รับความนิยมไปทัว่โลก โดยเฉพาะในประเทศไทยซึ่งถือว่าเป็นประเทศที่มียอดจ าหนา่ยกระเป๋าแบ
รนด์นี้สูงสุดอีกประเทศหนึ่งของโลก ถือเป็นกระเป๋าในฝันของผู้ที่รักการออกแบบดไีซน์ ที่อยากจะมีไว้ครอบครองสักใบ เพราะกระเป๋าทุกใบมีลักษณะเฉพาะทีไ่มเ่หมือนกนั 

เนื่องจากผ้าใบที่ใช้ผลิตกระเป๋าต้องผ่านการใช้งานมาแล้วหลายปี ก่อนจะถูกน ามาตัดด้วยมือและประกอบขึ้นเป็นกระเป๋าที่สวยงาม ทนทาน และใช้งานได้จริงในชีวิตประจ าวัน

สินค้าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)
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สินค้าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)
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สินค้าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)

https://productsandsolutions.pttgcgroup.com/th/circular-living-shop/carts
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สินค้าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)

https://productsandsolutions.pttgcgroup.com/th/circular-living-shop/carts
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สินค้าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy)
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• เศรษฐกิจสีเขียว (Green economy) เน้นใจความของการพัฒนาเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคม

และรักษาสิ่งแวดล้อมอย่าง ‘สมดุล’ ให้การใช้ทรัพยากรมีประสิทธิภาพโดยลดหรือไม่ให้มีผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อม พร้อมกับปกป้อง-อนุรักษ์-ฟื้นฟูแหล่งธรรมชาติ ต้นน้ า ผืนดิน ความหลากหลายทางชีวภาพบนบก
และท้องทะเล การควบคุมมลพิษและของเสีย การลงทุนสีเขียวและงานสีเขียว ตลอดจนการส่งเสริมการบริโภค

ที่ยั่งยืน โดยที่มี ‘ความเป็นอยู่ที่ด’ี ของคนเป็นเป้าหมาย

เศรษฐกิจสีเขียว (Green economy) 
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สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

https://www.scg.com/innovation/green-innovation/https://www.brandbuffet.in.th/2022/02/scg-green-choice-save-the-world/
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สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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ตัวอย่างการใช้ตราสัญลักษณ์สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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ความเป็นมาและทิศทาง
การพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียว 

1
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การขับเคลื่อน BCG Model ของกระทรวงอุตสาหกรรม

ทีมา: https://www.industry.go.th 
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การขับเคลื่อน BCG Model ของกระทรวงอุตสาหกรรม (ต่อ)

ทีมา: https://www.industry.go.th 
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• Industrial Symbiosis
• กากอุตสาหกรรม
• Circular Economy



2828ทีมา: https://www.industry.go.th 

• เพ่ิมจ านวน GI
• ลด CO2 eq
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การเพิ่มโอกาสทางการค้าด้วยการ
ขอรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว

29

อุตสาหกรรมสีเขียว (GREEN INDUSTRY)
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อุตสาหกรรมสีเขียว (GREEN INDUSTRY)

ข้อมูล ณ วันท่ี  7 สิงหาคม 2566
ทีมา: https://greenindustry.diw.go.th/webgi/
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อุตสาหกรรมสีเขียว (GREEN INDUSTRY)

ข้อมูล ณ วันท่ี 25 เมษายน 2566
ทีมา: https://greenindustry.diw.go.th/webgi/
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สิทธิประโยชน์ที่ได้รับ
จากการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว
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สร้างโอกาสทางการค้า
เพิ่มโอกาสการแข่งขันทางการตลาด ขยายธุรกิจ ยอดขายสูงขึ น

ลดการกีดกันทางการค้า 
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ประโยชน์ที่สถานประกอบการได้รับ

BOI ก้าหนดให้อุตสาหกรรมสเีขียวตั งแต่ระดับ 3 ขึ นไป เทียบเท่า ISO14001 ในเงื่อนไขโครงการที่มี
ขนาดการลงทุนตั งแต ่10 ล้านบาทขึ นไป ต้องไดร้ับ ISO14001 ภายในระยะเวลา 2 ปี นับแต่วันเปิด
ด้าเนินการ
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ตัวอย่างการใช้ตราสัญลักษณ์
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การขอเครื่องหมาย Thailand Trust Mark 

กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์แห่งประเทศไทย
http://www.thailandtrustmark.com 
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การเตรียมความพร้อม
เพื่อมุ่งสู่อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับ 1-5

2
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“อุตสาหกรรมสีเขียว  หมายถึง อุตสาหกรรมที่ยึดมั่น

ในการประกอบกิจการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ด้วยการมุ่งเน้นในเรื่องของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการผลิต

และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง รวมถึงความรับผิดชอบ
ต่อสังคมทั งภายในและภายนอกองค์กร ตลอดห่วงโซ่อุปทาน”

ความหมายของอุตสาหกรรมสีเขียว
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ความมุ่งมั่นสีเขียว
: ก้าหนดนโยบาย

ด้านสิ่งแวดล้อม

ปฏิบัติการสีเขียว
: ก้าหนดนโยบาย
: จัดท้าแผนงาน
: น้าแผนงานไป
ปฏิบัติให้เกิด
ประสิทธิผล

ระบบสีเขียว
: นโยบายสิ่งแวดล้อม
: การวางแผน (P)
: การน้าไปปฏิบัติ (D)
: การติดตาม 
ประเมินผล (C)
: การทบทวนและ
รักษาระบบ (A)  

วัฒนธรรมสีเขียว
: เป็นไปตามข้อก้าหนดใน
ระดับที่ 3
: สร้างวัฒนธรรมด้าน
สิ่งแวดล้อม
: รายงานผลการ
ด้าเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อมต่อสาธารณะ

เครือข่ายสีเขียว
: เป็นไปตามข้อก้าหนด
ในระดับที่ 4
: สานสัมพันธ์ครอบคลุม
ทั งห่วงโซ่อุปทาน
: จัดท้ารายงานและ
เผยแพร่สานสัมพันธ์
ด้านสิ่งแวดล้อม

ล้าดับขั นการพฒันาอุตสาหกรรมสเีขียว
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การขอรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว
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เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียว
และแนวทางปฏิบัติ

41
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 1
ความมุ่งมั่นสีเขียว

(Green Commitment)

42
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อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 1

ความมุ่งมั่นสีเขียว (Green Commitment) 
คือการแสดงความมุ่งมั่นในรูปแบบของนโยบาย เป้าหมายและแผนงานที่จะลดผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อม และมีการสื่อสารภายในองค์กรให้ทราบโดยทั่วกัน 

ก้าหนด
นโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อม

สื่อสารนโยบาย
ด้านสิ่งแวดล้อม

มุ่งมั่นปฏิบัติ
ให้สอดคล้อง
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ระดับที่ 1 : ความมุ่งมั่นสีเขียว Green Commitment

ข้อ  2 องค์กรต้องมีการสื่อสารนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมให้บุคลากรใน
         องค์กรทราบ

ข้อ  1 องค์กรต้องก้าหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งครอบคลุมถึงความ
มุ่งมั่นที่จะด้าเนินการใดๆที่เกี่ยวข้องกับ

(ก) การลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม หรือการป้องกันมลพิษ หรือ
(ข) การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน หรือ
(ค) การลดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือ
(ง) การปกป้องและฟื้นฟูธรรมชาติ

Policy

Communication

44
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ตัวอย่างนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม

ระบุชื่อบริษัทชัดเจน

ข้อความที่แสดงถึงความตระหนักในการลด
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมจากกิจกรรมของสถาน
ประกอบการ

ลงนามด้วยจากผู้น้าสูงสุดในองค์กร

ระบุวันที่ประกาศใช้นโยบายชัดเจน

45

ความมุ่งมั่นในการลด/ป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อม

เปิดเผยและสื่อสารนโยบาย
ด้านสิ่งแวดล้อม



4646

ตัวอย่างการสื่อสารนโยบายสิ่งแวดล้อม
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เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 1

1. เอกสารการประกาศนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมPolicy

2. หลักฐานการสื่อสารนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม เช่น บันทึก
การประชุม ภาพถ่าย การติดประกาศ หรือ หลักฐานอื่นใดCommunication

47
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 2
ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity)

48
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อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 2

ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) 
คือการด้าเนินกิจกรรมตามนโยบาย เป้าหมายและ แผนงานที่ก้าหนดเพื่อลดผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรมและส้าเร็จตามความมุ่งมั่นที่ตั งไว้ 

ก้าหนด/
สื่อสาร

นโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อม

จัดท้าแผนงาน
ด้านสิ่งแวดล้อม

น้าแผนงาน
ไปปฏิบัติ
ให้เกิด

ประสิทธิผล
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เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่มีประสิทธิภาพ สูงสุด

ลดต้นทุนการผลิต

ลดการใช้น ้า

ลดการใช้พลังงาน

ลดการเกิดก๊าซเรือนกระจก

ลดการเกิดของเสีย
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ระดับที่ 2 : ปฏิบัติการสีเขียว Green Activity

ImplementationPlanning
Environmental 

policy 

ข้อ 2 องค์กรต้องจัดท้า
แผนงานด้านสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ขั นตอนการ
ปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ และ
กรอบระยะเวลาแล้วเสร็จ 

ข้อ 3 องค์กรต้อง
น้าแผนงานด้าน

สิ่งแวดล้อมไปปฏิบัติให้
เกิดประสิทธิผล

ข้อ 1 องค์กรต้องก้าหนด
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม และ

สื่อสารนโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อมให้บุคลากรใน

องค์กรทราบ

51

ที่มา: คู่มืออุตสาหกรรมสีเขียว พิมพ์ครั้งที่ 8, พ.ศ. 2560
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เป้าหมายควรประกอบด้วย

เฉพาะเจาะจง 

วัดผลได้

บรรลุได้

ก้าหนดเวลาแล้วเสร็จ
เป็นจริง
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เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 2

กรณีผู้สมัครไม่ได้รับการรับรองโครงการ/กิจกรรม1.

เอกสารการ
ประกาศนโยบาย
ด้านสิ่งแวดล้อม 
และหลักฐานการ
สื่อสารนโยบาย
ด้านสิ่งแวดล้อม

1.1

แผนงานด้าน
สิ่งแวดล้อม

1.2

เอกสาร/หลักฐาน/
สรุปผลความส้าเร็จ
การด้าเนินงานตาม
แผน อย่างน้อย 1 
กิจกรรม/โครงการ

1.3

55
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เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 2

กรณีผู้สมัครได้รับการรับรองโครงการ/กิจกรรมที่เปรียบเทียบในระดับที ่2 
หรือได้รับการรับรองระดับที่ 2 แล้วและยังไม่สิ นอายุใบรับรอง 

2.

กรณีใบรับรองหรือประกาศนียบัตรก้าหนดวันสิ นอายุ ณ วันที่ยื่น
ใบสมัคร ต้องยังไม่สิ นอายุ2.1

กรณีใบรับรองหรือใบประกาศนียบัตรไม่ก้าหนดวันสิ นอายุ หรือ
สิ นอายุแล้ว ต้องมีเอกสาร/หลักฐานท่ีสามารถแสดงได้ว่าองค์กร
ยังรักษาและคงไว้ซึ่งการด้าเนินกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม

2.2

56
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 3
ระบบสีเขียว (Green System) 

57
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อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3

ระบบสีเขียว (Green System) 
คือการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ มีการติดตาม ประเมินผลและทบทวนเพื่อการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องหรือการได้รับรางวัลด้านสิ่งแวดล้อมอันเป็นที่ยอมรับ หรือได้รับการรับรอง

มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมต่างๆ 

ก้าหนด/สื่อสาร
นโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อม

ปฏิบัติสอดคล้อง
ตามกฏหมาย

เป็นระบบ

P-D-C-A
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อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3

การ
ปรับปรุง

การติดตาม
ประเมินผล

การ
ด้าเนินการ 

การ
สนับสนุน 

การ
วางแผน 

ความ
เป็นผู้น้า 

บริบท
ขององค์กร 

7 หัวข้อหลัก 
ได้แก่ ข้อ 1 บริบทขององค์กร ข้อ 2 ความเป็นผู้น้า ข้อ 3 การวางแผน ข้อ 4 การสนับสนุน 

ข้อ 5 การด้าเนินการ ข้อ 6 การติดตามประเมินผล และข้อ 7 การปรับปรุง 

เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 ระบบสีเขียว (Green System) 
ส้าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและวิสาหกิจชุมชน
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วงจร P-D-C-A

60

1. บริบทขององคก์ร

2.ความ
เป็นผูน้ า

4.การ
สนับสนุน

5.การ
ด าเนินงาน

6.การ
ประเมินการ
ด าเนินงาน

7.การ
ปรบัปรงุ

3.การ
วางแผน

Plan Do

CheckAct
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1. บริบทขององค์กร

1.1 การท้าความเข้าใจบริบทขององค์กร

1.2 การท้าความเข้าใจความต้องการและความคาดหวังของผูม้ีส่วนได้เสีย

สภาพแวดล้อมภายนอก
กฎหมาย เทคโนโลยี สภาพการแข่งขนั การตลาด 

วฒันธรรม สภาวะทางสงัคมและเศรษฐกิจ ทัง้ในระดบั
นานาชาติ ระดบัชาติ ระดบัภมิูภาค หรือระดบัท้องถ่ิน

สภาพแวดล้อมภายใน
คณุค่า วฒันธรรม ความรู้ 

และผลการด าเนินงานขององคก์ร

ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการและความคาดหวัง

ชุมชน บริษัทฯ ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
ไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนร าคาญต่อชุมชน

ลูกค้า บริษัทฯ ไม่ใช้สารเคมีอันตรายต้องห้ามในการผลิต
มีกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ภาครัฐ บริษัทมีการด าเนินงานสอดคล้องกฎหมายฯ
ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบสิ่งแวดล้อม / ให้ความร่วมมือกับภาครัฐ

ชี บ่ง พิจารณาความต้องการความคาดหวัง วิธีการ ช่องทาง

5 M :Man Material Machine 
       Method Money

STEEP : Social Technology Economic      
Environment Politic / Legal
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2. ความเป็นผู้น้า
2.1 ความเป็นผู้น้าและความมุ่งมั่น

2.3 บทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบและอ้านาจหน้าที่ในองค์กร 

2.2 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม
การป้องกนัมลพิษ การใช้ทรพัยากรยัง่ยืน

การบรรเทาและปรบัตวัต่อการ
เปล่ียนแปลงของสภาพภมิูอากาศ

การปกป้องรกัษาความหลากหลาย
ทางชีวภาพและระบบนิเวศ

การปกป้องส่ิงแวดล้อม

- การเป็นผู้รับผิดชอบต่อประสิทธผิลของระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
- มั่นใจว่ามีการจัดสรรทรัพยากรที่จ้าเป็นเพียงพอ 
- สื่อสารถึงความส้าคัญของระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
- สนับสนุนบุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมในระบบจัดการสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

- บรรลุผลต่อกฎหมายและข้อก้าหนด
- มุ่งมั่นในการปรับปรุงระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
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3. การวางแผน
3.1 การปฏิบัติการเพื่อด้าเนินการกับความเสีย่งและโอกาส

3.2 วัตถุประสงค์และแผนงานด้านสิง่แวดล้อม

ชี บ่งความเสี่ยงและโอกาส ครอบคลุม
▪ ประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม ที่เกิดจากทุกกิจกรรม 

ผลิตภัณฑ์และการบริการขององค์กร
▪ กฎหมายและข้อก้าหนดอื่นๆ ด้านสิ่งแวดล้อม
ชี บ่งบ่งประเด็นด้านสิ่งแวดลอ้ม ครอบคลุมทุกกิจกรรม 
ผลิตภัณฑ์และการบริการขององค์กร ครอบคลุม LCA
รวมทั งสรุปประเด็นนัยสา้คัญ 

ค้านึงถึง 1) ประเด็นด้านสิ่งแวดล้อมที่มนีัยส้าคัญขององค์กร 
           2) กฎหมายและข้อก้าหนดอื่นๆ ด้านสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับ 1) นโยบายสิ่งแวดล้อม 2) สามารถวัดได้ 
                3) จัดท้าเป็นเอกสาร และ 4) สื่อสารภายในองค์กร 

- วิธีการด้าเนินการ
- ทรัพยากรที่ต้องการ
- ผู้รับผิดชอบ
- ก้าหนดระยะเวลาแล้วเสร็จ
- วิธีการประเมินผล
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ทรัพยากรที่ใช้

ชี้บ่งลักษณะปัญหาสิ่งแวดล้อมขององค์กร

กากของเสีย

มลพิษทางอากาศ

มลพิษทางน้ า

มลพิษทางดิน

น้ ามันเครื่อง

แบตเตอรี่

เสียงดัง

สารคมี

HW NON HW

ผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อม
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Start

การปัม๊ขึ้นรปู

การเจียรตกแต่งผิว

การพ่นสี
(บ าบดัไอระเหย
ผ่านม่านน ้า)

การอบ

Finish

เหลก็ (ทรพัยากร)
ไฟฟ้า (ทรพัยากร)

น ้ามนัหล่อช้ินงาน (สารเคมี)

เสียง (สขุภาพพนักงาน)
เศษเหลก็ (ขยะทัว่ไป)
ไอน ้ามนั (สขุภาพพนักงาน)

ไฟฟ้า (ทรพัยากร) เสียง (สขุภาพพนักงาน)
ฝุ่ นเหลก็ (มลพิษทางอากาศ,
สขุภาพพนักงาน)

ทินเนอร ์(สารเคมี)

น ้า (ทรพัยากร)

สี (สารเคมี)
ไอระเหยทินเนอร/์สี (มลพิษอากาศ,
สขุภาพพนักงาน)

กากสี (ขยะอนัตราย)

น ้าเสีย (มลพิษทางน ้า)

ไฟฟ้า (ทรพัยากร)
ความร้อน (สขุภาพพนักงาน)

กล่ิน (สขุภาพพนักงาน)

ภาชนะบรรจสีุ,ทินเนอร ์(ขยะอนัตราย)

หินเจียร ์(ทรพัยากร)
ใบหินเจียร ์(ขยะทัว่ไป)

Aspect  (Impact) Aspect  (Impact)

ตัวอย่างการชี บ่งลักษณะปัญหาสิ่งแวดล้อม
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Source: ดร.ธ ารงรัตน์ มุ่งเจริญ, การเสวนา การเตรียมพร้อมของอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเลคทรอนิกส์ สู่การแข่งขันในตลาดโลกด้วยผลิตภัณฑ์สีเขียว (Green 
Products), มีนาคม 2553, World Business Council for Sustainable Development.

Life Cycle Thinking Approach
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ตัวอย่างหัวข้อกฎหมายสิ่งแวดล้อม

กฎหมายและ
ข้อก้าหนด
สิ่งแวดล้อม

พลังงาน

วัตถุอันตราย

คุณภาพน ้า

คุณภาพอากาศ
และเสียง

ขยะและกาก
ของเสีย

ความปลอดภัย-
สภาพแวดล้อม
ในการท้างาน



6868

4. การสนับสนุน
4.1. ทรัพยากร
4.2 ความรู้ความสามารถ
4.3 ความตระหนัก
4.4 การสื่อสาร สื่อสารข้อมูลการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

4.5 เอกสารและบันทึก จัดท้า ปรับปรุง ควบคุม และบันทึกเอกสาร  
ทรัพยากร

ทรัพยากรบุคคล
และทักษะพิเศษ 

เทคโนโลยีและ
การเงิน

ระบบโครงสร้าง
พื นฐาน

ก้าหนดและจัดหาทรัพยากรที่จ้าเป็นส้าหรับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
▪ ก้าหนดความรู้ความสามารถที่จ้าเป็นสาหรับบุคลากร 
▪ มั่นใจว่าบุคลากรเหล่านี มีความรู้ความสามารถบนพื นฐานของการศึกษา การฝึกอบรม

หรือประสบการณ์ท่ีเหมาะสม
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5. การด้าเนินการ

5.1. การวางแผนและการควบคุมการด้าเนินการ

▪ ต้องจัดท้าขั นตอนการด้าเนินงาน เพ่ือควบคุมการด้าเนินการกับประเด็นด้าน
สิ่งแวดล้อมซึ่งท้าให้เกิดผลกระทบที่มีนัยส้าคัญต่อสิ่งแวดล้อม 

▪ ควรจัดท้าขั นตอนการดาเนินงานเพื่อลดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและอย่างยั่งยืน

5.2. การเตรียมความพร้อมและตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน
▪ จัดท้าขั นตอนการด้าเนินงานรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน หรืออุบัติภัยที่มีผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน 
▪ เตรียมการส้าหรับการตอบสนอง โดยการวางแผนกิจกรรมเพื่อป้องกัน หรือ

บรรเทาผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อมจากสถานการณ์ฉุกเฉิน 
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ตัวอย่างการควบคุมกระบวนการ

• การจัดการของเสีย
– การคัดแยก / ถังขยะ
– การจัดเก็บ / พื นที่เก็บขยะ

• การควบคุมน ้าทิ ง
– ระบบระบายน ้าทิ ง
– ระบบระบายน ้าฝน
– วิธีการควบคุมระบบบ้าบัดน ้าเสีย (ถ้า

มี)
• การควบคุมสภาพแวดล้อมในการท้างาน

– เสียง ความร้อน ฝุ่น ไอระเหยสารเคมี
ในพื นที่ท้างาน

– การควบคุมที่เครื่องจักร / ที่ตัวบุคคล

• การอนุรักษ์พลังงานไฟฟ้า-ทรัพยากร
– การประหยัดไฟฟ้า
– อุปกรณ์-เครื่องมือ / การช้ารุด

• การควบคุมสารเคมี
– เอกสาร SDS
– ฉลากสารเคมี / ป้ายชี บ่งสารเคมี
– การจัดเก็บ / วัสดุดูดซับที่จ้าเป็น
– การน้าไปใช้ / ความปลอดภัย

• การจัดซื อ-จัดจ้างที่เป็นมิตรสิ่งแวดล้อม
– เอกสารกฎระเบียบ/ข้อบังคับ
– วิธีการควบคุมผู้รับเหมา
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• การเตรียมพร้อมและตอบสนองต่อเหตุ
ฉุกเฉิน 
เป็นการก้าหนดวิธีการควบคุมลักษณะ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีโอกาสเกิดขึ นใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน ซึ่งอาจได้แก่
– ไฟไหม้
– สารเคมีหกรั่วไหล
– การเกิดอุบัติเหตุระหว่างการขนส่ง

สารเคมียังลูกค้า
– การรั่วไหลของสารกัมมันตภาพรังสี
– การระเบิดของหม้อไอน ้า

• องค์กรต้องมีการเตรียมพร้อมรับ
สถานการณ์ที่มีโอกาสจะเกิดขึ นเหล่านี  
โดยอาจก้าหนดแผนงานต่างๆ เพ่ือ
รองรับ  อาทิเช่น
– แผนตรวจตราและเฝ้าระวังความ

เสี่ยง
– แผนตรวจสอบ/ทดสอบอุปกรณ์

เครื่องมือต่างๆ
– แผนฝึกอบรมพนักงาน
– แผนระงับเหตุฉุกเฉินและซ้อม

อพยพ
– แผนฟื้นฟู

แผนการป้องกันและระงับเหตุฉุกเฉิน



7272
72/80

ตัวอย่างแผนตอบสนองเมื่อเกิดเหตุไฟไหม้

พบเหตุการณ์ไฟไหม้ผู้พบเหตุการณ์

ดับไม่ได้

ผู้พบเหตุการณ์

ให้แจ้งหัวหน้างานทันทีด้าเนินการดับเพลิง

หัวหน้างาน

ด้าเนินการฟื้นฟูพื นที่และสิ่งแวดล้อม เช่น การก้าจัดของเสีย น ้าทิ ง

รายงานการเกิดเหตุให้กรรมการผู้จัดการ และหน่วยงานภายนอกทราบ
จป.

กด “Fire Alarm”
แจ้งต่อผู้อ้านวยการดับเพลิง / 

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย

หัวหน้างาน หัวหน้างาน
ดับ
ไม่ได้

ดับได้

จป.

ดับด้วยตัวเอง
ได้หรือไม่

ผู้พบเหตุการณ์

ผู้พบเหตุการณ์

ให้ด้าเนินการดับเพลิงทันที

รายงานให้หัวหน้างานรับทราบ

รายงานการเกิดเหตุให้
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทราบ

ผู้พบเหตุการณ์

หัวหน้างาน

เพลิงดับ
หรือไม่

บันทึกข้อมูลการเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
และการตอบสนอง

ดับได้

ใช้แผนฉุกเฉิน “ขั นรุนแรง”

ทีมฉุกเฉินปฏิบัติตามแผน 
“ขั นรุนแรง”

พนักงานอพยพไปยัง 
“จุดรวมพล”

ผู้อ้านวยการดับเพลิง
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6. การประเมินการด้าเนินงาน

6.1 การติดตาม ประเมินผล
6.2 การตรวจประเมินภายใน
6.3 การทบทวนโดยฝ่ายบริหาร
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7. การปรับปรุง
7.1 ข้อบกพร่องและการปฏิบัติการแก้ไข
7.2 การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง
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แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียว 
ระดับที่ 3 ระบบสีเขียว (Green System) 
ส้าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 7 ด้าน
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แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3
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ใบรับรองหรือประกาศนียบัตรของกิจกรรม ที่คณะอนุกรรมการให้การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว

ให้การยอมรับในระดับที่ 3 โดย

(1) กรณีใบรับรองหรือประกาศนียบัตรก้าหนดวันสิ นอายุ ณ วันที่ยื่นสมัครต้องยังไม่สิ นอายุ

(2) กรณีใบรับรองหรือใบประกาศนยีบัตรไม่ก้าหนดวันสิ นอายุ หรือสิ นอายุแล้ว ต้องมีเอกสาร/

หลักฐานที่สามารถแสดงได้ว่าองค์กรยังรักษาและคงไว้ซึ่งการด้าเนินกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม

เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 3

กรณีไม่มีใบรับรอง ต้องยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการตาม
ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม เพ่ือใช้ในการพิจารณาความพร้อมก่อนตรวจประเมิน
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 4
วัฒนธรรมสีเขียว (GREEN CULTURE)

78



797979

อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 4

วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture) 
คือการที่ทุกคนในองคก์รมีจิตส้านึกร่วมกันในการสงวนและรักษาไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อมที่ดีและให้

ความร่วมมือร่วมใจในทุกด้านของการประกอบกิจการให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และด้าเนินการต่างๆ จนกลายเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมองค์กร 

ระบบการจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อม

วัฒนธรรมองค์กร
ด้านสิ่งแวดล้อม
ความปลอดภัย

ครอบคลุมหลกัการ ISO26000

รายงานผลการ
ด้าเนินกิจกรรม
ด้านสิ่งแวดล้อม

1

2

3
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สิ่งแวดล้อม  ความปลอดภัย พลังงาน

วัฒนธรรมด้านส่ิงแวดล้อมขององค์กรมี

อะไรบ้าง ???

องค์กรที่มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
และมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 

โดยครอบคลุมตามหลักการของมาตรฐานความรับผิดชอบต่อสังคม ISO 26000 
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ตัวอย่าง วัฒนธรรมสิ่งแวดล้อม (Environmental Culture)

การสื่อสาร สร้างความตระหนักกิจกรรมสัปดาห์สิ่งแวดล้อม
โครงการปลูกป่า โครงการต่างๆ ด้านสิ่งแวดล้อม

วันสิ่งแวดล้อมไทย วันสิ่งแวดล้อมโลก

การใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์คุ้มค่าสูงสุด ป้ายเตือน 
ลดการใช้พลังงาน น ้าการใช้เทคโนโลยีสะอาด 

3R CT CIRCULAR ECONOMY

การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  ISO 14001 ,
ระบบการจัดซื อจัดจ้างสีเขียว

การลดการปล่อยมลพิษขององค์กร 
ฉลากคาร์บอน Green Label

การใช้เชื อเพลิงสะอาดคาร์บอนฟุตปริ นองค์กร
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8
2 ตัวอย่าง วัฒนธรรมความปลอดภัย (Safety Culture)

การรณรงค์และสร้างจิตส้านึกในองค์กร

สร้างสภาพแวดล้อมของความปลอดภัย

การสื่อสารด้านความปลอดภัย 
คุยกันวันละนิด จิตแจ่มใส

มีระบบการจัดการระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยที่สอดคล้องกับระดับสากล
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เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 4

องค์กรต้องมีระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเป็นไป
ตามเกณฑ์ก้าหนดระดับที่ 3 ทุกข้อ

องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย ครอบคลุมหลักการ ISO26000

องค์กรต้องจัดท้ารายงานผลการด้าเนินกิจกรรมด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อเปิดเผยต่อสาธารณะ
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ภาพรวมของมาตรฐาน ISO26000:2010

ที่มา : ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมฉบับท่ี ๔๒๗๒ (พ.ศ. ๒๕๕๓) ออกตามความในพระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
พ.ศ. ๒๕๑๑ เรื่อง ก้าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคม 84
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สร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
ครอบคลุม 7 หลักการ ISO26000

2.ความโปร่งใส
Transparency

7. การเคารพต่อสิทธิมนุษยชน
Respect for Human rights

3.การปฏิบัติอย่างมี
จริยธรรม

Ethical Behavior

4.การเคารพต่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
Respect for stake holder interest

6. การเคารพต่อการ
ปฏิบัติตามแนวทาง
สากล Respect for 

international

5.การเคารพต่อหลักนิติธรรม
Respect for the rule of law

1.ความรับผิดชอบ
Accountability



ข้อก้าหนดตามเกณฑ์วัฒนธรรมสีเขียว
1. องค์กรต้องมีระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเป็นไปตาม
เกณฑ์ก้าหนดระดับที่ 3 ทุกข้อ
2. องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและ
ความปลอดภัย

2.1 องค์กรต้องมีความรับผิดชอบส้าหรับผลกระทบจากองค์กรที่มีต่อ
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย
(1) ผลกระทบจากการตัดสนิใจและการด้าเนนิการต่างๆ ขององค์กร

ต่อสังคม และสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะผลกระทบด้านลบทีม่ีนัยส้าคัญ
(2) การด้าเนินการเพื่อการป้องกันผลกระทบด้านลบที่เกิดขึ นโดยไม่ได้ตั งใจ

เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดซ ้า



2.2 องค์กรต้องมีความโปร่งใสในการตัดสินใจและการด้าเนินการต่างๆ ที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย องค์กรต้องมีการเปิดเผยอย่างชัดเจน 
ถูกต้อง และครบถ้วน โดย
(1) ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการด้าเนินงานขององค์กร สามารถเข้าถึงข้อมูลได้

โดยตรงและง่ายต่อความเข้าใจ
(2) ข้อมูลต้องเหมาะสมกับช่วงเวลา เป็นข้อเท็จจริง ชัดเจน และมีความน่าเชื่อถือ 

เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถประเมินผลได้อย่างถูกต้อง

2. องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย (ต่อ)



2.3 องค์กรต้องมีการส่งเสรมิให้เกิดการปฏิบัติอย่างมีจริยธรรมด้านสิ่งแวดล้อม อย่างจริงจัง โดย 
(1) ประกาศก้าหนดค่านิยมและหลักการต่างๆ ด้านสิ่งแวดล้อมขององค์กรให้ชัดเจน
(2) ด้าเนินการตามโครงสร้างการบริหารที่ช่วยส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติอย่างมีจริยธรรม

ด้านสิ่งแวดล้อมภายในองค์กร
(3) มีกลไกในการก้ากับดูแล และการควบคุมต่างๆ เพื่อเฝ้าติดตามให้การสนับสนุน และการบังคับ

ให้เกิดการปฏิบัติอย่างมีจริยธรรมด้านสิ่งแวดล้อม
(4) มีการกระตุ้นและส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติอย่างมีจริยธรรมด้านสิ่งแวดล้อม
(5) มีการป้องกันหรือแก้ไขการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนที่สามารถน้าไปสู่การปฏิบัติอย่างไม่มี

จริยธรรมด้านสิ่งแวดล้อมตลอดทั่วทั งองค์กร
(6) มีรายงานผลการปฏิบัติอย่างมีจริยธรรมด้านสิ่งแวดล้อม

2. องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย (ต่อ)



2. องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย (ต่อ)

2.4 องค์กรต้องเคารพ พิจารณา และตอบสนองต่อผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย 
ด้านประเด็นสิ่งแวดล้อม

2.5 องค์กรต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก้าหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ด้านสิ่งแวดล้อม

2.6 องค์กรต้องเคารพต่อการปฏิบัติตามแนวทางสากลในด้านสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์
ที่กฎหมาย หรือการด้าเนินการตามกฎหมายยังไม่พอเพียงส้าหรับการปกป้องสิ่งแวดล้อมได้ 
องค์กรต้องผลักดันให้เกิดความเคารพต่อการปฏิบัติตามแนวทางของสากล

2.7 องค์กรต้องเคารพต่อสทิธิมนุษยชนในด้านสิ่งแวดลอ้มที่ดี และให้การยอมรับถึงความส้าคัญ
และความเป็นสากลของสิทธิมนุษยชนในด้านสิ่งแวดล้อม



3. องค์กรต้องจัดท้ารายงานผลการด้าเนินกิจกรรมด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อเปิดเผยต่อสาธารณะ
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แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียว 
ระดับ 4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture)

อ้างอิง ตัวอย่างแบบประเมินเบื องต้น
อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 4

35 ประเด็น
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แนวทางการตรวจประเมินอุตสาหกรรมสีเขียว 
ระดับ 4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture)

อ้างอิง: คู่มืออุตสาหกรรมสีเขียว พิมพ์ครั งที่ 9 พฤษภาคม 2562 หน้า 126-134
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เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 4

ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 (ที่ไม่หมดอาย)ุ หรือ

ใบรับรองหรือประกาศนียบตัรของโครงการ/กิจกรรม ที่คณะอนุกรรมการให้การรับรอง

    อุตสาหกรรมสีเขียวให้การยอมรับในระดับที่ 3

 รายงานการด้าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดล้อม 
(PowerPoint น้าเสนอผลการด้าเนินงาน)

รายงานผลการด้าเนินกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม ที่เปิดเผยต่อสาธารณะ

 แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 4 (MOI-GI-F-04)
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5
เครือข่ายสีเขียว (GREEN NETWORK)
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อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5 เครือข่ายสเีขียว
(Green Network)

Green 
Network

Green 
Culture

Stakeholder 
Engagement

รายงาน
ผลส้าเร็จ

Green 
System

Supply Chain

ชมุชน

ผูบ้ริโภค
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ชุมชน

ผู้ขายสินค้า
ผู้ให้บริการ

ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ผู้บริโภค

องค์กร
วัฒนธรรมสีเขียว

สร้างเครือข่ายสีเขียว

เครือข่ายสีเขียว (Green Network)
คือการขยายขอบเขตของการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวจากภายในองค์กรเองออกสู่ภายนอก 

ตลอดโซ่อุปทาน (Supply Chain) โดยสนับสนุนให้คู่ค้าและพันธมิตรเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวด้วย

อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5 เครือข่ายสเีขียว
(Green Network)
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เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5
1. องค์กรต้องมีระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กร

เป็นไปตามเกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 4 ทุกข้อ

ความเข้าใจข้อก าหนดตามเกณฑ์วัฒนธรรมสีเขียว GI4

1. องค์กรต้องมีระบบการจัดการดา้นสิ่งแวดล้อมเป็นไปตามเกณฑก์ าหนดระดับท่ี 3
2. องค์กรต้องมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านสิ่งแวดลอ้มและความปลอดภัย
3. องค์กรต้องจัดท ารายงานผลการด าเนินกจิกรรมด้านสิ่งแวดลอ้มเพื่อเปิดเผยต่อสาธารณะ
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เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5
2. องค์กรต้องด้าเนินการส่งเสริม สร้าง และสานสัมพันธ์กิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้มี
ส่วนได้เสีย (Stakeholder) ที่ครอบคลุมทั งโซ่อุปทาน (Supply Chain) ชุมชน และ
ผู้บริโภค และต้องท้าให้ประสบความส้าเร็จที่เป็นรูปธรรมและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน (ต่อ)

(1) ต้องส่งเสริมให้โซ่อุปทาน (Supply Chain) มุ่งสู่อุตสาหกรรมสีเขียว และ
น้ามาปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล โดยต้องด้าเนินการให้ครอบคลุมทั่งโซ่อุปทาน 
และต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

(2) ต้องส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน การพัฒนาชุมชน และต้องร่วมกับ
ชุมชนในการกระตุ้นจิตส้านึกและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจต่อการบริโภคที่
ยั่งยืน โดยให้ความส้าคัญและใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม

(3) ต้องให้ความรู้และสร้างความตระหนักแก่ผู้บริโภคในการบริโภคที่ยั่งยืน
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ห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain)
การจัดล้าดับของกระบวนการทั งหมดที่มีต่อการสร้างความพอใจให้กับลูกค้า เริ่มต้น
ตั งแต่กระบวนการจัดซื อ (Procurement) การผลิต (Manufacturing) การจัดเก็บ 
(Storage) เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) การจัดจ้าหน่าย 
(Distribution) และการขนส่ง (Transportation) ซึ่งกระบวนการทั งหมดนี จะจัด 
ระบบให้ประสานกันอย่างคล่องตัว 
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3. องค์กรต้องจัดท้ารายงานการด้าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริม สร้าง และสานสมัพันธ์กิจกรรมด้านสิง่แวดลอ้มกับผู้มีส่วนได้เสีย 
และสรุปรายงานผลความส้าเร็จเพือ่เผยแพร่

เกณฑ์ก้าหนดอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5
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แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียว 
ระดับ 5 เครือข่ายสีเขียว (Green Network)

อ้างอิง ตัวอย่างแบบประเมินเบื องต้น
อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 5

17 ประเด็น
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แนวทางการตรวจประเมินอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับ 5 
เครือข่ายสีเขียว (Green Network)

อ้างอิง: คู่มืออุตสาหกรรมสีเขียว พิมพ์ครั งที่ 9 หน้า 135-138
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ใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 4 (ที่ไม่หมดอายุ)

แบบประเมินเบื องต้นอุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5 (MOI-GI-F-05)

รายงานการด้าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม สร้าง และสานสัมพันธ์กิจกรรมด้าน
สิ่งแวดล้อมกับผู้มีส่วนได้เสีย (PowerPoint 17Q) และสรุปรายงานผลความส้าเร็จเพื่อ
เผยแพร่

รายงานผลการประเมินความพึงพอใจจากชุมชนรอบข้าง 

หนังสือสอบถามข้อร้องเรียนจากหน่วยงานราชการ และองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น

ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง.4 / กนอ.03/6)

เอกสารที่ผู้สมัครต้องยื่นประกอบการพิจารณา ระดับที่ 5
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ขั้นตอนการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว

3
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ท่ีมา: https://greenindustry.diw.go.th
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109109109https://diw-info.diw.go.th/giapp/gi-regist.jsp

https://diw-info.diw.go.th/giapp/gi-regist.jsp
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ขอขอบพระคุณ

• คู่มืออุตสาหกรรมสีเขียว พิมพ์ครั งที่ 9 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 (ฉบับปรับปรุงครั งที่ 8), 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

• https://greenindustry.diw.go.th
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THANK YOU
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